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PRIJEDLOG ZAKONA O IZMJENAMA | DOPUNI ZAKONA O SLUZBI U
ORUZANIM SNAGAMA REPUBLIKE HRVATSKE

I USTAVNA OSNOVA ZA DONOSENJE ZAKONA

Ustavna osnova za donosenje ovoga Zakona sadrzana je u odredbama ¢lanka
2. stavka 4. alineje 1. i Clanka 7. stavka 12. Ustava Republike Hrvatske (Narodne
novine, br. 56/90, 135/97, 8/98 — prociSceni tekst, 113/2000, 124/2000 — procisSceni
tekst, 28/2001, 41/2001 — procisc¢eni tekst, 55/2001 — ispravak, 76/2010 i 85/2010 —
procCiSceni tekst).

Il OCJENA STANJA | OSNOVNA PITANJA KOJA SE TREBAJU UREDITI
ZAKONOM TE POSLJEDICE KOJE CE DONOSENJEM ZAKONA
PROISTECI

Zakonom o sluzbi u OruZanim snagama Republike Hrvatske (Narodne
novine, broj 33/02, 58/02, 175/03, 136/04, 76/07, 88/09 i 124/09) ureduje se sluzba u
Oruzanim snagama Republike Hrvatske, €inovi i dodjela ¢inova, promaknuca i ostala
statusna pitanja te prava i obveze pripadnika Oruzanih snaga Republike Hrvatske.

Zakljuckom Vlade Republike Hrvatske, od 6. listopada 2010., srediSnja tijela
drzavne uprave zaduzZena su izraditi prijedloge izmjena i dopuna zakona iz upravnih
podru¢ja koja su u njihovoj nadleznosti radi uskladivanja s odredbama Zakona o
op¢em upravnom postupku (Narodne novine, broj 47/2009 - u daljnjem tekstu ZUP) u
roku od Sest mjeseci od donoSenja Zakljucka.

PredloZzenim Zakonom o izmjenama i dopuni Zakona o sluzbi u Oruzanim
snagama Republike Hrvatske pojmovno i sadrzajno uskladuju se pojedine njegove
odredbe s odredbama ZUP-a. Pojmovno uskladivanje provodi se odgovarajuéim
zamjenama rijeCi ,upravni akt* s rijeCima ,upravna stvar® i rijeci ,konacnost” s rije¢ju
Jizvrsnost®, a sadrzajno uskladuju se pojedine zakonske odredbe kojima je propisana
nadleznost za rjeSavanje u upravhom postupku, nacin provedbe postupaka, rokovi za
Zalbu i uvjeti koje mora ispunjavati sluzbena osoba u upravnom postupku s
odgovarajuc¢im odredbama ZUP-a.

lll. OCJENAIIZVORI POTREBNIH SREDSTVA ZA PROVODENJE ZAKONA

Za provodenje ovoga Zakona nije potrebno osigurati dodatna sredstva u
drzavnom proracunu Republike Hrvatske.

IV. PRIJEDLOG ZA DONOSENJE ZAKONA PO HITNOM POSTUPKU

Osnova za donoSenje ovog Zakona po hithom postupku nalazi se u ¢lanku
159. Poslovnika Hrvatskog sabora (Narodne novine, br. 71/2000, 129/2000,
117/2001, 6/2002 — procisceni tekst, 41/2002, 91/2003, 58/2004, 69/2007, 39/2008 i
86/2008), jer postoje osobito opravdani drzavni razlozi s obzirom da je uskladivanje
odredaba posebnih zakona sa ZUP-om jedno od mijerila za zatvaranje Poglavlja 23.
.Pravosude i temeljna prava“ u procesu pregovora o prijmu Republike Hrvatske u
Europsku uniju.



KONACNIVPRIJEDLOVG ZAKONA O IZMJENAMA | DOPUNI
ZAKONA O SLUZBI U ORUZANIM SNAGAMA REPUBLIKE HRVATSKE

Clanak 1.

U Zakonu o sluzbi u Oruzanim snagama Republike Hrvatske (,Narodne
novine®, broj 33/02, 58/02, 175/03, 136/04, 76/07, 88/09 i 124/09) ¢lanak 12. mijenja
se i glasi:

,O prijmu u sluzbu, rasporedivanju, placama, pravima, obvezama i
odgovornostima te prestanku sluzbe odlucuje se rjieSenjem.”.

Clanak 2.

U clanku 43. stavku 1. rijeci: ,postupak i ovlasti u postupku® zamjenjuju se
rijecju: ,nacin®.

Clanak 3.

U Clanku 44. stavku 3. iza rijeCi: ,nacin“ briSe se zarez i rijeCi: ,postupak i
ovlasti u postupku®.

Clanak 4.

U Clanku 89. stavku 1. rijeCi: ,upravni akt® zamjenjuju se rije€ima: ,upravna
stvar®.

Clanak 5.

U cClanku 102. stavku 3. iza rijeCi: ,imati“ dodaju se rijeCi: ,odgovarajucu
stru¢nu spremu, potrebno radno iskustvo i“.

U stavku 4. iza rijeCi: ,imati“ dodaju se rijeCi: ,odgovarajucu stru¢nu spremu,
potrebno radno iskustvo i“.

Clanak 6.

U Clanku 125. stavku 3. rijeci: ,u roku od 8 dana“ zamjenjuju se rijeima: ,u
roku od 15 dana®, a rijeci: ,,ili osoba koju on ovlasti”, briSu se.

Clanak 7.
U ¢lanku 131. stavku 1. rijeCi: ,u roku od osam dana“ zamjenjuju se rijeima:
,U roku od 15 dana“.
U stavku 4. rijeC: ,konacno“ zamjenjuje se rijecju: ,izvrSno®.

Clanak 8.

U ¢lanku 138. stavku 4. rijeC: ,konacna“ zamjenjuje se rijecju: ,izvrsna“.



Clanak 9.

U Clanku 164. stavku 6. rijeCi: ,upravni akt® zamjenjuje se rijeCima: ,upravna
stvar®.

Clanak 10.
U clanku 189. stavku 1. podstavcima 4., 5., 8., 9. i 12. rije€: ,konacnosti*
zamjenjuje se rijecju: ,izvrSnosti®.

Clanak 11.

U ¢lanku 191. stavku 1. podstavku 3. rijeC: ,konacnosti“ zamjenjuje se rijecju:
JZVrSnosti‘.

Clanak 12.

U Clanku 193. stavku 2. podstavku 1. rijeC: ,konacnog“ zamjenjuje se rijecju:
LiZVrSnog”.

Clanak 13.

U ¢lanku 197. stavci 5. i 6. mijenjaju se i glase:

,O prijmu u sluzbu, rasporedu, premjestaju, prestanku sluzbe te o ostalim
stanjima u sluzbi u Ministarstvu obrane i Oruzanim snagama rjeSavaju sluzbene
osobe u opisu poslova kojih je vodenje tog postupka ili rjeSavanje o upravnim
stvarima sukladno propisima o ustrojstvu Ministarstva obrane i Oruzanih snaga.

Protiv rijeSenja za Cije je odluCivanje nadleZzan ministar obrane stranke nemaju
pravo zZalbe, ali mogu pokrenuti upravni spor.®

Stavak 7., briSe se.

Dosadasnji stavak 8. postaje stavak 7.

Clanak 14.

Ovaj Zakon stupa na snhagu osmoga dana od dana objave u ,Narodnim
novinama®“.



OBRAZLOZENJE

Uz ¢lanak 1.

Clanak 12. Zakona uskladuje se s &lankom 2. i &lankom 96. ZUP-a kojima je
propisano da se upravnom stvari smatra svaka stvar u kojoj javnopravno tijelo u
upravnom postupku rjeSava o pravima, obvezama ili pravnim interesima fizicke ili
pravne osobe ili drugih stranaka neposredno primjenjujuci zakone, druge propise i
opce akte kojima se ureduje odgovarajuce upravno podrucCje te da se o upravnoj
stvari odluCuje rjeSenjem.

Uz ¢lanak 2.

U Clanku 43. stavka 1. Zakona brisu se rijeCi ,postupak i ovlasti u postupku” s
obzirom da se navedena odredba ne odnosi na upravni postupak nego na
organizacijska pitanja ostvarivanja zdravstvene zastite i zdravstvenog osiguranja
pripadnika Oruzanih snaga. Ostvarivanje prava na zdravstvenu zastitu i prava na
zdravstveno osiguranje u pravilu se ne ostvaruju u upravnom postupku. lznimno,
kada netko nije zadovoljan odlukom lije€nika u postupku ostvarivanja prava iz
zdravstvenog osiguranja ili prava na odredeni oblik zdravstvene zastite moze
pokrenuti upravni postupak kod nadleznog tijela (HZZO-a) za ostvarivanje prava koji
se u cjelosti provodi po ZUP-u

Uz ¢lanak 3.

U Clanku 44. stavku 3. Zakona briSu se rijeCi: ,postupak i ovlasti u postupku” s
obzirom da se navedena odredba ne odnosi na upravni postupak nego na
organizacijska pitanja ostvarivanja zdravstvene zastite ro¢nika, kadeta i priCuvnika
odnosno na nacin na koji ¢e navedene osobe ostvarivati zdravstvenu zastitu

Uz ¢lanak 4.
Odredba ¢lanka 89. stavka 1. uskladuje se s odredbom ¢lanka 2. ZUP-a.
Uz ¢élanak 5.

Rije€i ,odgovaraju¢u stru¢nu spremu, potrebno radno iskustvo i“ dodaju se radi
uskladivanja odredbe ¢lanka 102. Zakona s odredbom clanka 23. ZUP-a kojom je
propisano da sluzbena osoba koja vodi postupak ili rjieSava o upravnim stvarima
mora imati odgovarajucu struénu spremu, potrebno radno iskustvo i poloZzen drzavni
strucni ispit.

Uz ¢lanak 6.

Ovom odredbom uskladuje se zakonski rok za izjavljivanje Zalbe na rjeSenje o
raspolaganju s odredbom ¢lanka 109. ZUP-a, kojom je propisano da se zalba
izjavljuje u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja, ako nije propisan duzi rok, te s
odredbom ¢lanka 23. ZUP-a, kojom je propisano da u upravhom postupku postupa
sluzbena osoba u opisu poslova koje je vodenje tog postupka ili rjeSavanje o
upravnim stvarima, sukladno propisima o ustrojstvu javnopravnih tijela.



Uz élanak 7.

Odredbom stavka 1. uskladuje se zakonski rok za izjavljivanje Zalbe na rjeSenje o
udaljenju iz sluzbe s odredbom ¢lanka 109. ZUP-a, kojom je propisano da se zalba
izjavljuje u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja, ako nije propisan duzi rok.
Odredbom stavka 2. uskladuje se zakonski institut ,konacnosti“ s odredbama ZUP-a
u kojem je institut kona¢nosti zamijenjen s institutom ,izvrSnosti®.

Uz ¢lanak 8.
Ovom odredbom uskladuje se zakonski institut ,konacnosti“ s odredbama ZUP-a u
kojem je institut konacnosti zamijenjen s institutom ,izvrSnosti“.

Uz ¢lanak 9.
Ova odredba uskladuje se s odredbom ¢lanka 2. ZUP-a.

Uz ¢lanak 10., 11.i 12.
Ovim odredbama uskladuje se zakonski institut ,konacnosti“ s odredbama ZUP-a u
kojem je institut kona¢nosti zamijenjen s institutom ,izvrSnosti“.

Uz ¢lanak 13.

PredloZzenom odredbom uskladuju se odredbe Clanka 197. stavka 5., 6. i 7. Zakona s
odredbom ¢lanka 12. ZUP-a, kojom je propisano pravo na zZalbu, odredbom &lanka
23. ZUP-a, kojom je propisano tko vodi upravni postupak i odredbom cClanka 105.
ZUP-a, kojom je propisano da se Zzalba izjavljuje drugostupanjskom tijelu, ako
zakonom nije iskljucena.

Uz ¢lanak 14.
Odreduje dan stupanja na snagu Zakona o izmjenama i dopuni Zakona o sluzbi u
Oruzanim snagama Republike Hrvatske.



TEKST ODREDBI ZAKONA O SLUZBI U ORUZANIM SNAGAMA
REPUBLIKE HRVATSKE KOJE SE MIJENJAJU ILI DOPUNJUJU

Clanak 12.

Akti kojima se odluCuje o prijmu u sluzbu, rasporedivanju, placama, pravima,
obvezama i odgovornosti te prestanku sluzbe upravni su akti.

Clanak 43.

Ministar obrane propisuje postupak i ovlasti u postupku ostvarivanja prava na
zdravstvenu zastitu i prava na zdravstveno osiguranje za pripadnike Oruzanih snaga.
Djelatne vojne osobe opéu medicinsku i stomatoloSku primarnu zdravstvenu zastitu
ostvaruju u pravilu kod vojnog lije€nika i vojnog stomatologa kao izabranog doktora
medicine odnosno stomatologije.

U sluCaju kada dijelu djelatnih vojnih osoba nije moguce osigurati opcu
medicinsku i stomatolosku primarnu zdravstvenu zastitu kod vojnog lije¢nika i vojnog
stomatologa kao izabranog doktora medicine, odnosno stomatologije u skladu sa
standardima koje propisuje ministar nadlezan za poslove zdravstva, ministar
nadleZan za poslove obrane uz suglasnost ministra nadleznog za poslove zdravstva
posebnom odlukom odobrit ¢e ostvarivanje op¢e medicinske i stomatoloske primarne
zdravstvene zastite kod civilnog lije€nika i stomatologa.

Clanak 44.

Roc¢nici, kadeti i priCuvnici i nakon otpusta iz Oruzanih snaga imaju pravo na
zdravstvenu zastitu na troSak Ministarstva obrane do izlje€enja, odnosno dok
nadlezno tijelo mirovinskog osiguranja donese ocjenu radne sposobnosti:

— zbog ozljede ili bolesti koje su zadobili za vrijeme sluzbe u Oruzanim

shagama a koje su izravna posljedica obavljanja sluzbe,

— zbog bolesti koja je nastala prije stupanja u OruzZane snage, a tijekom sluzbe

je doslo do njezina pogorsanja i zbog koje su otpusteni iz Oruzanih snaga.

Osobe iz stavka 1. ovoga €lanka imaju pravo na zdravstvenu zastitu nakon

otpusta iz Oruzanih snaga:

— ako prijave ozljedu ili bolest zdravstvenoj komisiji Ministarstva obrane (u

nastavku teksta: zdravstvena komisija),

— ako zdravstvena komisija utvrdi da je ozljeda ili bolest nastala tijekom sluzbe

u Oruzanim snagama kao neposredna posljedica sluzbe u Oruzanim

snagama.

Ministar obrane uredit ¢e nacin, postupak i ovlasti u postupku ostvarivanja
prava na zdravstvenu zastitu osoba iz stavka 1. ovoga Clanka.



Clanak 89.

Postojanje Stete, visinu Stete, odgovornost za naknade Stete utvrduju
prvostupanjski vojnostegovni sudovi posebnim rjeSenjem koje nije upravni akt.

Protiv rjeSenja iz stavka 1. ovoga ¢lanka nije dopustena zalba.

Prije donoSenja rjeSenja vojnostegovni sudovi su duzni sasluSati osobu protiv
koje se provodi postupak utvrdivanja odgovornosti za naknadu Stete ili pribaviti
njezinu pisanu izjavu.

O nacdinu naknade Stete moze se s pripadnikom Oruzanih snaga zakljuciti
pisani sporazum koji predstavlja ovrSnu ispravu.

Ako pripadnik Oruzanih snaga odbije nadoknaditi Stetu, Steta se nadoknaduje
po opcim propisima obveznog prava.

Potrazivanje naknade Stete utvrdene rjeSenjem iz stavka 1. ovoga cClanka
zastarijeva za 10 godina.

Ministar obrane posebnim propisom ureduje nacin utvrdivanja Stete i njezine
visine, zaklju€ivanja sporazuma o naknadi Stete kao i nacin likvidacije Steta koje nisu
prouzro¢ene namjerno ili krajnjom nepaznjom.

Clanak 102.

U skladu s predvidenim ustrojbenim mjestima djelatne vojne osobe, sluzbenici
i namjestenici rasporeduju se u zapovjednistva, postrojbe i ustanove Oruzanih snaga
te u Ministarstvo obrane.

Ministar obrane moZe djelatnu vojnu osobu iz Oruzanih snaga rasporediti na
poslove i zadace u Ministarstvu obrane uz prethodno pribavljeno misljenje nacelnika
Glavnog stozera.

Pripadnici Oruzanih snaga koji vode upravne postupke ili rjieSavaju u upravnim
stvarima obvezni su imati poloZen drzavni strucni ispit.

Djelatne vojne osobe koje se rasporeduju u Ministarstvo obrane na duznosti
na kojima vode upravne postupke ili rjieSavaju u upravnim stvarima obvezne su imati
polozen drzavni strucni ispit.

Osobe iz stavka 3. i 4. ovoga Clanka koje na dan rasporeda na duznosti na
kojima se vode upravni postupci ili rjeSava u upravnim stvarima nemaju polozen
drzavni strucni ispit duzne su ga poloziti u roku od 12 mjeseci od dana rasporeda na
te duznosti.

Istekom roka iz stavka 5. ovoga Clanka osobe iz stavka 3. i 4. ovoga Clanka
koje ne poloze drzavni strucni ispit rasporeduju se na drugo odgovarajuce ustrojbeno
mjesto.

Osobe iz stavka 3. i 4. ovoga €lanka koje imaju poloZen pravosudni ispit nisu
duzne polagati drzavni stru¢ni ispit.

Clanak 125.

Djelatna vojna osoba stavljena na raspolaganje zadrzava prava osobnog Cina.

Sluzbenik i namjestenik stavljen na raspolaganje zadrzava prava svojega
polozZaja i radnog mjesta prije stavljanja na raspolaganje.

Protiv rjeSenja o stavljanju na raspolaganje mozZe se izjaviti Zalba u roku od 8
dana od dana primitka rjeSenja. O zalbi odlu€uje ministar obrane ili osoba koju on
ovlasti. Zalba protiv rjeSenja o stavljanju na raspolaganje ne zadrzava njegovu
provedbu.



Djelatnoj vojnoj osobi, sluzbeniku i namjesteniku prestaje sluzba ako ne bude
rasporedena, odnosno imenovana na duznost u roku od 6 mjeseci od dana
donos$enja rjeSenja o stavljanju na raspolaganje.

Clanak 131.

Protiv rjeSenja o wudaljenju iz sluzbe dopustena je Zalba Visem
vojnostegovnom sudu u roku od osam dana od dana primitka rjeSenja.

Zalba protiv rie$enja o udaljenju iz sluzbe ne zadrzava njegovo izvrenje.

Visi vojnostegovni sud duzan je rijeSiti Zalbu u roku od 15 dana od dana
primitka zalbe.

RjeSenje Viseg vojnostegovnog suda je konacno u upravnom postupku.

Clanak 138.

Djelatnim vojnim osobama sluzbena se ocjena uru€uje uz potpis primitka.

Osoba nezadovoljna ocjenom moze podnijeti zahtjev za preispitivanje ocjene
osobi nadredenoj drugoocjenjivacu u roku od 15 dana od dana primitka ocjene.

U sluCaju iz stavka 2. ovoga Clanka osoba nadredena drugoocjenjivacu
obvezna je zahtjev za preispitivanje sluzbene ocjene rijeSiti u roku od 30 dana te
osnovati povjerenstvo od tri ¢lana koji imaju najmanje isti stupanj struCne spreme i
struéno usmjerenje kao i osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka, sa zada¢om da preispita
osporavanu ocjenu.

Ocjena povjerenstva iz stavka 3. ovoga ¢lanka je konacna.

Clanak 164.

Vrhovni zapovjednik na prijedlog ministra obrane dodjeljuje prvi ¢asnicki ¢in i
promiCe Casnike te generale i admirale.

Vrhovni zapovjednik moZe ovlasti iz stavka 1. ovoga €lanka, osim ovlasti
promicanja generala i admirala, prenijeti na ministra obrane.

Nacelnik Glavnog stoZera promi¢e u €in nadnarednika, stozernog narednika i
CasniCkog namjesnika na prijedlog zapovjednika granskih zapovjednistava Oruzanih
snhaga, njima ravnih zapovjednika i drugih zapovjednika i ¢elnika ustrojbenih jedinica
neposredno podredenih nacelniku Glavnog stoZera.

Nacelnik Glavnog stozera pripadnicima neposredno podredenih mu
ustrojbenih jedinica te zapovjednici granskih zapovjedniStava Oruzanih snaga i njima
ravnih ustrojbenih jedinica dodjeljuju ¢in skupnika, promi€u u ¢in desetnika i
narednika na prijedlog zapovjednika brigade, njemu ravne ili viSe razine.

Zapovjednik brigade, osoba njemu ravne ili viSse razine, na prijedlog
zapovjednika bojne, njemu ravne ili viSe razine, dodjeljuje vojniCke Cinove i promice
vojnike.

O dodjeli €ina i promaknucu vojnih osoba donosi se odluka koja nije upravni
akt.



Clanak 189.

Djelatnoj vojnoj osobi prestaje djelatna vojna sluzba po sili zakona:

— smrcu,

— kad je osudena na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju duljem od jedne

godine za kaznena djela po€injena s namjerom — danom pravomocénosti

presude,

— kad ostvari uvjete za stjecanje prava na starosnu mirovinu po propisima iz

mirovinskog osiguranja — pretposljednjeg dana godine u kojoj su ostvareni ti

uvjeti,

— donoSenjem rjeSenja o opc¢oj i profesionalnoj nesposobnosti za rad — u roku

od 30 dana od dana konacnosti rijeSenja,

— donoSenjem rjeSenja zdravstvene komisije kojim se utvrduje nesposobnost

za djelatnu vojnu sluzbu — u roku od 30 dana od dana konacnosti rieSenja,

— kad se sazna da je u vrileme prijma u djelatnu vojnu sluzbu postojala

zapreka iz Clanka 19. stavka 1. ovoga Zakona — danom saznanja,

— kad se steknu okolnosti koje su zapreka za prijam u djelatnu vojnu sluzbu iz

Clanka 19. stavka 1., osim okolnosti iz podstavka 3. ovoga Zakona — danom

saznanja,

— ako je tijekom sluzbe ocijenjena konacnom sluzbenom ocjenom »ne

zadovoljava« — danom konacnosti akta o ocjenjivanju,

— ako odbije premjestaj — danom konacnosti rjeSenja o prestanku sluzbe koji

mora biti donijet najkasnije u roku od 3 mjeseca od dana pisanog odbijanja

premjestaja,

— dono$enjem rjeSenja, odnosno odluke ministra obrane u skladu sa Zakonom

o pravima iz mirovinskog osiguranja djelatnih vojnih osoba i ovlastenih

sluzbenih osoba,

— kad neopravdano izostane s posla pet radnih dana uzastopce — danom

napustanja sluzbe,

— kad joj je izreCena stegovna kazna prestanka sluzbe - danom konacnosti

rieSenja,

— protekom roka raspolaganja iz Clanka 125. ovoga Zakona — prvog dana

nakon proteka roka,

Iznimno od odredbe stavka 1. ovoga Clanka, ako postoji potreba sluzbe,
vrhovni zapovjednik moze na prijedlog nacelnika Glavnog stozera i uz suglasnost
ministra obrane posebnom odlukom zadrzati u sluzbi do dvije godine brigadira
odnosno kapetana bojnog broda i generala, odnosno admirala iako su ispunjeni
uvjeti iz podstavka 3. stavka 1. ovoga €lanka.

Iznimno od odredbe iz stavka 1. podstavka 5. ovoga €lanka djelatnoj vojnoj
osobi kojoj je rjeSenjem zdravstvene komisije utvrdena nesposobnost za djelatnu
vojnu sluzbu ne moze prestati sluzba ako je protiv nje pokrenut ili se vodi stegovni
postupak zbog stegovnog prijestupa do okoncanja vojnostegovnog postupka.

Clanak 191.

Osim razloga odredenih propisima o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima,
sluzbeniku i namjesteniku sluzba prestaje i u sljedecim slu¢ajevima:

— kad se sazna da je u vrijeme prijma u sluzbu postojala zapreka za prijam iz

Clanka 19. stavka 1. ovoga Zakona,



— kad se tijekom sluzbe steknu okolnosti iz ¢lanka 19. stavka 1. podstavka 2.,
4.15. ovoga Zakona,

— kad mu je izreCena stegovna kazna prestanka sluzbe — danom konacnosti
rieSenja,

— protekom raspolaganja iz Clanka 125. ovoga Zakona — prvog dana nakon
proteka roka.

Clanak 193.

Djelatnoj vojnoj osobi u rieSenju o prestanku djelatne vojne sluzbe naznacava
se je li dobila »Castan otpust« ili »necastan otpust«.

Necastan otpust dobivaju osobe koje su:

— izgubile sluzbu na temelju kona€nog rieSenja vojnostegovnog suda,

— samovoljno napustile sluzbu,

— pravomoc¢no osudene na bezuvjetnu kaznu zatvora za kazneno djelo iz

necasnih pobuda pocinjeno s umisljajem.

U svim ostalim sluCajevima propisanima odredbama ovoga Zakona osobe
dobivaju Castan otpust.

NecCastan otpust ima za posljedicu gubitak svih prava i povlastica koje bi
osoba imala nakon prestanka sluzbe, kao Sto su:

— pravo na povratak u sluzbu,

— pravo na vojnu mirovinu kada se ispune propisani uvjeti,

— pravo na noSenje vojne odore u sve€anim prigodama,

— pravo na oslovljavanje ¢inom u mirovini,

— ostale povlastice i pogodnosti.

Clanak 197.

Vrhovni zapovjednik nadlezan je za odlucivanje:

— 0 imenovanju i razrjeSenju Casnika u Oruzanim snagama na ustrojbenom
mjestu brigadira (kapetana bojnog broda), generala i admirala na prijedlog
nacelnika Glavnog stozera i uz suglasnost ministra obrane,

— o0 imenovanju i razrjeSenju vojnih izaslanika i vojnih predstavnika na prijedlog
ministra obrane i uz prethodnu konzultaciju s ministrom vanjskih poslova,

— 0 imenovanju i razrieSenju €asnika Oruzanih snaga na duznosti u Vojnom
kabinetu Predsjednika Republike,

— 0 imenovaniju i razrjeSenju zapovjednika po€asno-zastitne bojne na prijedlog
nacelnika Glavnog stozera,

— 0 umirovljenju djelatnih vojnih osoba koje su osobito zasluzne za
unapredenje Oruzanih snaga ili iz drugog vaznog razloga, samostalno ili na
prijedlog ministra obrane,

— 0 imenovanju i razrjeSenju predsjednika i sudaca prvostupanjskih
vojnostegovnih sudova te sudaca porotnika u Oruzanim snagama na prijedlog
nacelnika Glavnog stozera i uz suglasnost ministra obrane,

— 0 imenovanju i razrjeSenju predsjednika i sudaca ViSeg vojnostegovnog
suda te sudaca porotnika na prijedlog ministra obrane.
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Ministar obrane za umirovljenje iz stavka 1. podstavka 5. ovoga Clanka moze
predloziti djelatnu vojnu osobu koja ima najma nje deset godina djelatne vojne
sluzbe, najma nje Sest mjeseci sudjelovanja u Domovinskom ratu te koja je u
posljednje Cetiri godine ocijenjena najma nje godis njom sluzbenom ocjenom »istiCe
se«.

Uz uvjete iz stavka 2. ovoga Clanka potrebno je da djelatna vojna osoba
ovisno o navrSenim godinama mirovinskog staza ispunjava i sljedece dodatne uvjete:

1. za osobu s navr§enim mirovinskim stazem od 10 do 32 godine:

— dodijeljeno jedno oblikova nje iz grupe velereda ili

— dodijeljena tri odlikovanja iz grupe reda ili

— dodijeljene dvije spomenice i pohvala vrhovnog zapovjednika ili

— dodijeljene dvije spomenice i jedno sudjelovanje u mirovnim misijama u

trajanju od najmanje tri mjeseca

2. za osobu s navrSenim mirovinskim stazem od 32 do 35 godina:

— ispunjen jedan od dodatnih uvjeta iz toCke 1. ovoga stavka ili

— dodijeljena dva odlikovanja iz grupe reda ili

— dodijeljene dvije spomenice i pohvale ministra obrane ili vrhovnog

zapovjednika

3. za osobu s navrSenim mirovinskim stazem od 35 do 40 godina:

— ispunjen jedan od dodatnih uvjeta iz toCke 1. ili 2. ovoga stavka ili

— dodijeljeno jedno odlikovanje iz grupe reda ili

— dodijeljene dvije spomenice ili

— dodijeljena pohvala nacelnika Glavnog stoZzera Oruzanih snaga, ministra

obrane ili vrhovnog zapovjednika

4. za osobu s navr§enim mirovinskim stazem od 40 ili vise godina:

— ispunjen jedan od dodatnih uvjeta iz tocke 1. ili 2. ili 3. ovoga stavka ili

— dodijeljena pohvala zapovjednika razine grane Oruzanih snaga.

Neovisno o uvjetima propisanim stavcima 2. i 3. ovoga ¢lanka ne mogu se za
umirovljenje odlukom vrhovnog zapovjednika predloziti djelatne vojne osobe kod
kojih se steknu okolnosti koje su zapreka za prijam u djelatnu vojnu sluzbu iz ¢lanka
19. podstavka 2. i 3. ovoga Zakona te djelatne vojne osobe protiv kojih je pokrenut
stegovni postupak za stegovni prijestup ili im je za stegovni prijestup izreCena
konacCna stegovna kazna

Ministar obrane i osobe koje on ovlasti nadlezni su rjeSavati o prijmu,
rasporedu, premjestaju, prestanku sluzbe te o ostalima stanjima u sluzbi u
Ministarstvu obrane i Oruzanim snagama.

Protiv rjeSenja iz stavka 5. ovoga €lanka donesenih u prvom stupnju stranka
ima pravo zalbe.

Za rjeSavanje o zalbi protiv prvostupanjskih rjeSenja nadlezan je ministar
obrane ili osoba koju on ovlasti.

Sva imenovanja, razrjeSenja i druga stanja u sluzbi u Oruzanim snagama koja
nisu obuhvacena stavkom 1. ovoga Clanka, rjeSava ministar obrane na prijedlog
nacelnika Glavnog stoZera.
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